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Amor e Solidariedade a Servico da Vida

PLANO DE TRABALHO
SEMAS RP

1. Identificacdo da Organizacéo:

1.1.0SC Proponente: CORASSOL - Centro de Orientacdo, Reintegracdo e Assisténcia Social

1.2. Endereco: Rua Legionario Mauricio, n° 69

1.3. Data da Constituicdo: 03/03/1981 1.4. Telefone: (16) 3934-9998

1.5. CNPJ: 01.905.513/0001-04 1.6. E-mail: corassol@corassol.org.br

1.7. Site: www.corassol.org.br

1.8. Nome do Responsavel Legal: Marta Irides de Oliveira

1.9. RG: 2.721.480-1

1.10. CPF: 050.747.358-23

1.11. Endereco Residencial: Rua Dr. Jorge Lobato, n°® 202 — Vila Tibério

1.12. Telefone Pessoal: (16) 99197-3841

1.13. E-mail Pessoal: martairides@gmail.com

1.14. Responsavel Técnico pelo Projeto: Michele da Silva Rodrigues

1.15. Cargo: Assistente Social 1.16. Inscricéo Profissional: CRESS 59567

1.17. E-mail: sesocl@corassol.org.br

2 - Apresentacgdo da Organizacéo:
O CORASSOL e uma organizagdo da sociedade civil, beneficente e filantropica que, hd mais de 43 anos, compartilha vivéncias, necessidades e servicos
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humanitarios intermediando acdes entre quem disponibiliza recursos e quem deles necessita, para assegurar qualidade saudavel de vida. Este trabalho se

traduz em ac¢des concretas pela vida, nutridas pelo Amor e sustentadas pela Solidariedade, sempre em atencao as reais necessidades da comunidade.

Seu foco atual é o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, complementando as a¢Bes da familia e comunidade na protecéo e desenvolvimento de
criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade ou risco social.

2.1. Historico da Organizacao:

O CORASSOL é uma organizacdo da sociedade civil, sem fins lucrativos, beneficente e filantropica de carater assistencial, social, cultural e educacional,
que tem por finalidade realizar acdes e atividades gratuitas e permanentes, voltadas a promoc¢do humana e ao desenvolvimento social, na area dos direitos
fundamentais e sociais.

Ao longo da historia, é possivel notar que 0 CORASSOL tem realizado mudancas, adequacdes e expansdes, sempre prezando pela qualidade, pelo bom
atendimento, buscando adequar-se a realidade e necessidade da comunidade.

O trabalho social teve inicio em 1977, sendo que em 03/03/1981 foi eleita a primeira diretoria que, em virtude do aumento da demanda de atendimentos, ja
havia dado inicio a construcao de uma sede propria, a qual foi inaugurada em 1982, sendo que a abertura do CNPJ ocorreu em 03/07/1989.

A seriedade e transparéncia do trabalho realizado sempre foram marcantes desde o inicio das suas atividades, que a principio eram realizadas por meio da
unido de amigos pertencentes a Cruzada dos Militares que, percebendo as vulnerabilidades e intencionalidade da comunidade, passou a atender as
necessidades detectadas. Desde entdo, sempre buscou-se realizar um servigo de qualidade a comunidade.

O CORASSOL oferece gratuitamente atividades artisticas, culturais, socioeducativas e de convivéncia, a criancas, adolescentes, jovens e adultos, por meio
de seus programas, projetos e atividades, buscando criar e realizar atividades diversas capazes de expandir o universo social, cultural, educacional e artistico
dos seus usuarios e da comunidade em que esta inserida, além de auxiliar no desenvolvimento de habilidades, talentos e aptiddes.

Dessa maneira as a¢Oes propiciam aprendizagens e vivéncias, realizadas em situacfes de interacdo e descontragdo, que sdo capazes de possibilitar condicOes
de protecéo e/ou inclusdo social, melhoria da qualidade de vida e exercicio da cidadania, as pessoas atendidas direta e indiretamente;

2.2. Finalidade Estatutaria:
O CORASSOL tem por finalidade realizar a¢des e atividades gratuitas e permanentes, voltadas a promog¢do humana e ao desenvolvimento social, na area dos
direitos fundamentais e sociais - a vida, salde, educacao, cultura, lazer, esporte, trabalho, habitacdo e meio ambiente - que propiciem condigdes de protecdo
e/ou inclusdo, melhoria da qualidade de vida e exercicio da cidadania, em sua plenitude, as pessoas em situacao de vulnerabilidade, discriminacdo, abandono
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e exclusdo social.

oferecidos a criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos.

81° Os programas e projetos disponibilizados, bem como acdes, atividades e servigos atenderdo as necessidades detectadas na comunidade e serdo

§ 2° E 0 objetivo do CORASSOL a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, comprometendo-se a instituicio a observar,
integralmente, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade, publicidade e eficiéncia.

3. Apresentacao do Servico:

3.1. Nome do Servigo: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Periodo de Execucdo

Inicio

Término

Construindo o Amanha - COAMA
07/2024

06/2025

3.2. Valor da Proposta: R$ 40.000,00

4. Apresentacdo do Servico

4.1. Descricdo da Realidade —

tem 44,4 milhdes de habitantes, cerca de um quinto da populacéo brasileira (21,8%) vivia no estado.

A proporcao de pessoas ocupadas em relacéo a populacéo total era de 39,38%.

Segundo o Censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE (2022), o Brasil tem 203.062.512 habitantes. A populacao do pais cresceu 6,5%
desde o censo de 2010 e o Sudeste continua sendo a regido mais populosa, atingindo 84,8 milhGes de habitantes, Sdo Paulo, o maior deles em populacao,

Sendo assim, de acordo com os dados do IBGE, Ribeirdo Preto possui 698.642 de habitantes e densidade demogréafica 1.073,32 habitante por quildmetro
quadrado, sendo o 8° municipio mais populoso do estado de S&o Paulo. Em 2021, o salario médio mensal era de 2,7 salarios minimos.
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Populagéao

Populagéo no titimo censo [2022] Populacéo no ultimo censo
698.642 pessoas

Comparando a outros municipios Q

No pais
5570° 10

No Estado

=/,
645° L J R
; A‘ ; .

Na regido geografica imediata

26° 1°
1
Densidade demografica [2022]
1.073,32 nhabitante por > Legends
quil()metro quadrado até 5.512 pessoas ate 13.410 pessoas 3t 30.483 pessoas mais que 20.403

pessoas

(https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/ribeirao-preto/panorama)

De acordo com o Sistema Estadual de Analise de Dados — Seade, em 2022 o municipio de Ribeirdo Preto apresentou em média os seguintes dados em
relacdo a Educacdo: 95,7% de aprovacdo no ensino fundamental, 3,4% taxa de reprovacdo e 0,9 taxas de abandono, relacionado aos dados do Estado
pode-se destacar que 0 municipio esta abaixo no que diz respeito a taxa de aprovacdo visto que a do Estado é de 98,7, ja nas de reprovacdo e abandono
esta maior, a do Estado é 1,5 e 0,4 respectivamente.
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Taxas de aprovacdo, reprovagio e abandono
Nivel e rede de ensino Taxa de aprovacdo Taxa de reprovacio Taxa de abandono
Fundamental - anos iniciais
Privads %4.00 1,00 0.00
Puldlica o820 2,60 0.60
Fundamental - anos finais

Privada 48,10 1,90 0,00
Pullica 41.00 6.70 2.30
Médio
Privada 48,10 1,70 0.20
Pillica 81,00 11,90
Matriculas por Rede de Ensino
®Fzderal ® Estadual ® Municipal ~ Privada
409,7% £0,2%
61,8% 1%
IT T 2B 3% 34,0%
40,4% 28,3% 31,3%
T21% 27.9%

(https://municipios.seade.gov.br/educacao/)

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 7,12 para 1.000 nascidos vivos, dentre o total de habitantes de Ribeirdo Preto, 40.348 é formada por
criangas de 5 a 9 anos e 40.1456 de 10 a 14 anos. A cidade apresenta 98,4% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 92,5% de domicilios
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urbanos em vias publicas com arborizacdo e 64,5% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calgada,
pavimentacdo e meio-fio). Em 2022, a &rea do municipio era de 650,916 kmz2, e em 2021, o PIB per capita era de R$ 55.484,91.

Visto os indices do municipio em geral, é importante destacarmos e observamos os dados do CadUnico contidos no CECAD, em 02/2024 o municipio de
Ribeirdo Preto tem o total de 59.846 familias cadastradas, dentre elas, 25.161 (42%) sdo familias em situacdo de pobreza, 12.806 (21%) sdo familias de
baixa renda e 21.879 (37%) familias acima de %2 salario minimo, o indice de cadastros realizados aumentou em 2024.

Todo Cadastro Unico

Maior que 65 Il Masculino
Il Feminino

Entre 6] a 64
Entre 55 a 59
Entre 5] a 54
Entre 45 a 49
Entre 4] a 44
Entre 35 a 39
Entre 25 a 34
Entre 13 a 24
Entre 15 a 17
Entre 7 a 15
Entre 5 a6
Entre 0 e 4
20000 -10000 0 10000 20000
(https://cecad.cidadania.gov.br/painel03.php#)

Como observado no grafico disponibilizado no CECAD, a maior parte da populacio inscrita no CadUnico so criangas e adolescentes a partir de 7 a 15

anos; sendo 13.115 do sexo masculino e 12.760 do sexo feminino
Diante desses dados, O CORASSOL - Centro de Orientacdo, Reintegracdo e Assisténcia Social esta localizado na regido do bairro Ipiranga no municipio

de Ribeirdo Preto, proximo aos bairros Vila Albertina, Jardim Jandaia, Presidente Dutra, atualmente o territdrio conta com servi¢cos como: unidades basicas
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de salde, hospitais, escolas, mercados, farmécias, bancos, postos de combustivel, entre outros. Sua atuacdo é voltada para o publico de criancas e
adolescentes de 06 a 15 anos em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social.
A instituicdo é referenciada pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS 3, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS 2, Conselho Tutelar 2 e UBS “Dr Sérgio Botelho da Costa Moraes”. A regido do bairro Ipiranga possui diversos conflitos sociais, vulnerabilidades
e/ou riscos sociais, possui uma populacdo marginalizada socialmente com dificuldades de acesso a seus direitos e deveres engquanto cidad&os.
O Corassol tem como missdo realizar acBes concretas pela vida, por meio do programa Construindo o Amanha - COAMA, criado em 1999, busca
proporcionar atividades e a¢Bes as criancas e adolescentes, em espagos protetivos e acolhedores que estimulem a participacdo cidada e democrética, a
autonomia, o desenvolvimento do sentir e do pensar, a convivéncia social, o protagonismo e fortalecimento de vinculos, por meio do convivio familiar e
comunitario, possibilitando que os participantes se reconhecam como protagonistas de sua historia.
Dessa maneira o Construindo 0 Amanh& - COAMA, é um Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que visa:
e A reducdo da exposicdo as situacGes de violéncia (fisica, psicologica, verbal, sexual), negligéncia, trabalho infantil e evasdo escolar, nos
participantes do SCFV,
e Inclusdo e fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria, mediante acompanhamento feito pela equipe técnica do projeto, com as
criancas, adolescentes e suas familias.
e Acesso a cultura, informacao, lazer e recreacéo.
e Melhoria da qualidade de vida das criancas, adolescentes e de suas familias, através do acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacéo.

4.2. Justificativa —De acordo com a Constituicdo Federal de 1988 e o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), as criancas e os adolescentes sdo
reconhecidos como sujeitos de direitos e pessoas em condi¢do de desenvolvimento peculiar, portanto, devem ter sua infancia e adolescéncia protegidas, a
fim de melhor desenvolvimento. Nessa perspectiva de protecdo social basica, considerando que cada etapa de desenvolvimento vivenciada pelos individuos
pode trazer situacdes e desafios que refletem sobre todo o nucleo familiar, potencialmente desencadeando vulnerabilidades e violages de direitos, a oferta
de servicos de convivéncia constitui uma alternativa protetiva para o enfrentamento desses desafios, para que criangas e adolescentes tenham seus direitos —
e de suas familias — cumpridos e suas potencialidades desenvolvidas.

O Centro de Orientacdo, Reintegracdo e Assisténcia Social - CORASSOL, localizado no subsetor norte 02 de Ribeirdo Preto atende principalmente os
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bairros Ipiranga, Vila Albertina, Jardim Jandaia, Presidente Dutra e Presidente Dutra 11, regido onde a populagdo jovem se encontra constantemente em
situacdo de vulnerabilidade social e risco pessoal, com altos indices de violéncia e tréfico de drogas.

A partir de uma observacao do territorio realizada pela equipe técnica do CORASSOL através de dados obtidos em instrumentos como a entrevista social,
foi identificada uma quantidade expressiva de informalidade no mercado de trabalho, com baixo orcamento financeiro para suprir necessidades basicas da
subsisténcia.

Assim o projeto Construindo o Amanha busca criar alternativas para que criangas e adolescentes possam ter acesso a oportunidades diversas dentro do
campo artistico, de lazer, socioeducativo e cultural, em um ambiente de convivéncia harmdnica, solidaria, reduzindo a exposicdo as violéncias vivenciadas,
de modo a possibilitar a ampliagéo das trocas culturais e de vivéncias. Tal iniciativa tem o intuito de proporcionar atividades multidisciplinares que
estimulem nos envolvidos a convivéncia social, a participagdo democratica, a autonomia, a cidadania e ao protagonismo, propiciando momentos de
reflexdo e a vivéncias capazes de desenvolver o seu sentimento de pertencimento e de identidade.

4.3. Objeto: Execucdo de servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos - SCFV para, no minimo, 80 (oitenta) criancas ou adolescentes e seus
respectivos grupos e familiares em situacéo de vulnerabilidade social, nos (05) cinco dias da semana, em horario oposto ao escolar, periodo minimo de 12
(doze) meses.

5. Processo de Monitoramento e Avaliacdo: Apds seis meses de atividades, sdo realizadas avaliagdes com usuéarios e familiares, visando aferir o resultado
alcancado, com acompanhamento continuo pelo monitoramento das atividades e metas planejadas. Anualmente é aplicado questionario de pesquisa de
satisfacdo com usuarios e familiares, da seguinte forma: preparadas as questdes, sdo as mesmas apresentadas aos usuarios para que expressem a satisfacdo
ou ndo com o trabalho realizado, sendo possibilitada a oportunidade de levantamento de sugestfes e aprimoramento das atividades desenvolvidas;

A OSC realiza o monitoramento e avaliagdo principalmente por meio dos relatorios e avaliagdes da equipe, 0s quais seguem a periodicidade indicada no
item 5.2 para 0 monitoramento dos objetivos propostos, bem como para a analise e avaliacdo de possiveis adequacdes frente as demandas identificadas.
Ainda no processo de monitoramento e avaliagdo ha as Assembleias COAMA, nas quais 0s usuarios e os educadores listam os itens que serdo abordados,
seja para escolha dos temas a serem trabalhados, seja para discussdo de situacdo ocorridas durante as atividades, seja para a definicdo das apresentactes
teméticas, além de outras situagdes também listadas pelos envolvidos, tais topicos sdo apresentados e, na sequéncia, ha a votacdo pelos presentes,
possibilitando assim a deciséo coletiva seja apresentada para a execucao.
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5.1. Objetivo Geral - Proporcionar aces, atividades e oficinas as criancas e adolescentes, em espacos protetivos e acolhedores que estimulem a convivéncia
social, a participacéo cidadd e democratica, a autonomia, o protagonismo, o relacionamento interpessoal de forma saudavel e o fortalecimento de vinculos
afetivos, por meio do convivio familiar, social e comunitario.
5.2 Tabela de Monitoramento e Avaliagéo:
_— e . . Meios de Periodicidade de Resultados
Objetivos Especificos Atividades Metas Indicadores L o
Verificacao Avaliacdo Esperados
1{ Complementar as a¢des | Atendimento Social- | Reduzir a exposi¢do | Quantidade de casos | 1. Arquivo Diario
dh familia e comunidade as situacdes de em que haja violagdo | documental do Prevencdo da
x violéncia (fisica, de direitos e indice técnico de ocorréncia de
Np protecdo e i~alaai de referéncia i ini
dbsenvolvimento de psicoldgica, verbal, o ) : riscos sociais, seu
i sexual e negligéncia eﬂgi?(;”n:gse:éﬁso’ agravamento ou
chiancas em 80% dos g ' reincidéncia
atlolescentes e no participantes do
fortalecimento dos programa.
vinculos familiares e Atendimento Propiciar no minimo 4 | Indice de atividades | Relatorio de Diério Estreitamento de
sJ)ciais Multidisciplinar atividades envolvendo | realizadas Atividades vinculos e
0s usuarios e diminuigéo de
familiares durante o conflitos
ano. familiares
2| Assegurar espacos de Boas Vindas e -Atender no minimo Quantidade de Ficha de insercdo | -Trimestral Melhora na
réferéncia para o convivio Integracéo Zg cirlan(;ats_/ cnz;mggjséadolescente ou reinsercao socializacéo entre
adolescentes; s atendidos i
grupal, comunitério e az clrlangats ¢
social e o desenvolvimento adofescentes,
de relagdes de afetividade desinibicao e
° et o desenvoltura.
splidariedade e respeito Atividades Externas | Estimular que 80% Indice de atividades | Relatdrio mensal de | Mensal- Criangas e
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mutuo; dos participantes realizadas atividades ¢ lista de adolescentes
conhegam 0s espagos | mensalmente e presenca nas participando
publicos- da namero de atividades ativamente nas
comunidade. participantes- atividades
| Grupo de Atividades | Atender no minimo 80 | NUmero de Lista de Presencae | Mensal Criancas e
criangas / adolescentes | atividades realizadas | relatorio adolescentes
por més; e nimero de participando
participantes ativamente nas
| atividades
| Oficina da Atender no minimo de | Numero de Lista de Presencae | Mensal Estimulo a
Criatividade 80 criangas / atividades realizadas | relatorio criatividade e
adolescentes por més; melhoria do senso
| de organizacdo
Atividades de Propiciar no minimo Ndmero de Lista de Presenca- | Mensal Criangas e
Convivio 10 atividades atividades realizadas adolescentes
envolvendo o0 universo participando
artistico, ativamente nas
| soaoeducatlvo,_ atividades
cultural, recreativo e
| de lazer.-
Tem Crianca na Envolver 100%- das Numero- de Lista de Presenca Diario Criangas e
Cozinha criangas e criancas/adolescente adolescentes
adolescentes na S participantes participando
oficina, aprendendo ativamente nas
sobre alimentacdo
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saudavel e gerando
bons héabitos

atividades

Rua: Legionario Mauricio, 69 - Ipiranga - 14060-310 - Ribeirdo Preto/SP - Fone: (16) 3934-9998

alimentares.
Mercado Solidario Possibilitar a Numero de Lista de presenca | Diario Socializagéo e
CORASSOL participacdo de 50% criancas/adolescente integracdo dos
dos— usuarios na s participantes participantes,
organizacao € desenvolvimento
operacionalizacdo das de habilidades de
atividades do Mercado organizagéo e
Solidario .
planejamento
Cafe solidario Estimular a NUmero Lista de dados de | Diério Socializagdo e
participacdo de 01 criangas/adolescente | ysuarios integracéo dos
grupo de usuarios na | s participantes participantes participantes,
organizagdo das mesas desenvolvimento
e auxlio no preparo de habilidades de
os alimentos que .
seréo servidos?}l organizagao e
| comunidade. responsabilidade
3. Possibilitar a ampliacdo | Trabalhando minhas | Estimular que 70% Ndmero de Registro diario e Diario Melhoria da auto-
do universo informacional, emoc0es e do meu dos participantes criancas/adolescente | lista de participantes estima e maior
artistico e cultural das grupo realizem avaliagéo de | s participantes facilidade para
criancas e adolescentes, suas atitudes e lidar com a
bem como estimular o comportamento, tanto diversidade de
desenvolvimento de na entidade como na sentimentos e
- vida familiar. ~
potencialidades, emogoes.
habilidades, talentos e Corafest Envolver 100% das indice de Lista de Presencae | Anual Ampliacdo do
propiciar sua formagéo criangas e participacdo registros do evento acesso a
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12
adolescentes na expressoes
preparagéo e artisticas e
realizacdo do evento. culturais, e

socializag&o entre
0s participantes,

familiares e
comunidade local

Jornal CORASSOL | 10 criangas, em Iindice de Lista de Presencae | Bimestral Melhoria na
rodizio, participando participacéo e registro da atividade comunicagdo e
da preparagdo e namero de atividades desenvolvimento
apresentacéao realizadas de habilidades

artisticas.

Horta CORASSOL | Participagdo de um NUmero de Lista de Presencae | Semanal Cuidados e
grupo de 10 usuarios atividades realizadas | registro da atividade respeito ao meio
em rodizio no cultivo ambiente através
da horta do cultivo

responsavel e
estimulo pela
alimentacéo
saudavel

Assembleia Envolver 70% das NGmero de Lista de Presencae | Trimestral Melhoria nas

COAMA criancas e participantes registro da atividade atitudes e
adolescentes na comportamento,

discussdo, votacdo e
decisdo coletiva de
situagdes vivenciadas
individualmente ou
em grupo.

cumprimento dos
combinados em

grupo
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reinsercdo e permanéncia da
crianca e do adolescente no
sistema educacional, dentre
outros servicos setoriais,
como assisténcia social,
salde, cultura, esporte e lazer

encaminhamento e
articulagdo com
outros servigos
socioassistenciais
e/ou setoriais

participacdo de 100%
de criangas e
adolescentes no
sistema educacional

ensino regular.

Comprovante de
matricula escolar
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Momento do Saber. | Estimular 100% de NUmero de Lista de Presenca Mensal Melhoria da
USUarios para participantes concentracéo,
discussoes, reflexdes, equilibrio,
dinamicas, leituras e autoestima,
criagdo de textos descoberta de
habilidades e
potencialidades
artisticas.
4. Estimular a participagdo dos | Atividades Externas; | Envolver 100% de indice de Lista de Presenca Mensal Olhar critico sobre
familiares e responsaveis em participantes em participacdo o territorio e
atividades para desenvolver a atividades em espacos demais ambientes
compreensdo critica da publicos e na
realidade social e do mundo comunidade
contemporaneo; Atividade Promover momentos Quantidade de Lista de presenca.- | Semestral Troca de
socioeducativa com | para favorecer a participantes nas vivéncias,
familias; participacéo de 20% atividades com fortalecimento de
de familiares nas familias.- vinculos
atividades
5] Contribuir para a inserco, | Articulagdo com a -Estimular a -Indice de insergdo e | -Relatorio de -Mensal Usuarios
rede de ensino e frequéncia e permanéncia no Atividade e compreendendo a

importancia da
escolarizacdo para
a vida social, e
reducdo do indice
de evaséo escolar
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existentes no territorio e para
0 grupo de adolescentes
construir projeto de vida,
noc¢oes de relactes
socioafetivas protetivas e
proativas, inclusive
possibilitar estimulo e
estabelecimento sobre o
mundo do trabalho.

6. Detalhamento do Servigo

6.1.  Metodologia: -

As acdes propostas pelo CORASSOL possuem a finalidade de desenvolvimento fisico e mental dos/das usuarios/as, assim como estimular as interacfes sociais
entre eles/elas, sua familia e a comunidade, propiciar vivéncias, praticas e experiéncias relativas ao universo informacional, cultural e social das criancas e
adolescentes, além disso, é embasada na garantia de acesso das criancas e adolescentes inseridos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo
(SCFV) a seus direitos fundamentais estabelecidos no Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, principalmente no que diz respeito ao Art. 71 que dispde
que a crianca e o adolescente tém direito a informacao, cultura, lazer, esportes, diversdes, espetaculos e produtos e servi¢os que respeitem suas condi¢es
particulares de uma pessoa em situagdo de desenvolvimento em um ambiente protetivo.

As atividades sdo realizadas de segunda a sexta-feira, das 08h as 11h e das 14h as 17h com criancas e adolescentes de 06 a 15 anos de idade, de ambos 0s sexos
e qualquer identidade de género, residentes no territorio de abrangéncia da organizagdo por demanda espontanea e/ou encaminhados pela rede socioassistencial e
setorial, priorizando casos de situa¢fes de vulnerabilidades e/ou riscos sociais. As atividades sdo realizadas nos espacgos da entidade e em areas externas cedidas
ou nas pragas proximas da entidade, organizadas e planejadas em diferentes acOes, aproveitando as experiéncias e a cultura local, sempre buscando respeitar e
garantir a diversidade, qualidade e criatividade, além de estimular a reflexdo e criticidade. Ressalta-se a atuagdo ativa e engajada dos participantes diretamente
no planejamento, execucdo e acompanhamento das atividades realizadas, principalmente por meio da participacdo e votacdo em assembleias e manifestacdo de
opinido, preparando-os para o exercicio pleno da cidadania.

Todas as atividades sdo divulgadas nas midias sociais, com elaboracéo de videos e mensagens através de material de divulgagdo, desenvolvido por um design
gréfico.
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6.2 Tabela de Atividades

Atividades Procedimento Metodoldgico Responsavel Periodicidade

Atendimento Social Realizada por uma assistente social que atua nas expressdes da | Assistente Social Diério

questdo social que manifestam desprotecdes sociais no campo
da politica de assisténcia social e conhece as necessidades
individuais, familiares e sociais dos sujeitos, para atendé-los
com intervengOes resolutivas, orientacdo e socializagdo de
informacdes, ampliando o conhecimento sobre seus direitos e
acesso a beneficios e servigos. Os atendimentos podem
resultar em encaminhamentos para outros servi¢cos da rede, a
partir da anélise do profissional. Também poderdo ocorrer
atendimentos continuados, os quais sdo classificados como
acompanhamento social ao usuario.

Atendimento O atendimento multidisciplinar consiste na escuta qualificada | Assistente Social — | Diério
Multidisciplinar e em orientagOes realizadas por dois ou mais profissionais da | Orientadores Sociais
equipe de referéncia, assistente social, ou com a participacao
de membro da equipe de educadores sociais, no qual séo
consideradas as competéncias e principios éticos de cada area.
O atendimento pode ser realizado para o usuario ou para a
familia deste.

Boas Vindas e | Atividade de Integracdo, acolhimento, dindmicas de grupo, | Orientador Social Trimestral
Integracdo rodas de conversa, atividades artisticas, ludicas e recreativas
para memorizagao nomes, espacos e grupos.

Utilizacdo de filmes e musicas de temas afins.

|Atividades Externas Passeios em espacos publicos e na comunidade., nos periodos | Orientador Social Mensal
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manhd e tarde ou das 9 & 16 horas nas férias escolares.
Participam todos os presentes no dia da atividade.

Grupos de Atividades As atividades desenvolvidas com os grupos tém por base as | Orientador Social Mensal
atividades socioeducativas e serdo realizadas por meio de
conversacOes, reflexdes, rodas de conversa, Vivéncias
ressignificadoras, pesquisas, experiéncias ludicas, artisticas-
culturais, esportivas e de lazer, voltadas a promover
interagdes, gerar fortalecimento de vinculos entre: familiares,
participantes do grupo e com os profissionais da unidade
oportunizar o desenvolvimento de potencialidades e
habilidades sociais e assegurar a protecdo social. As atividades
socioeducativas terdo por base 0s objetivos e eixos
| norteadores do servico, as necessidades_e os interesses dos
USUArios.

Oficina da Criatividade | Atividades ludicas de raciocinio e recreacao: Orientador Social Bimestral
Leitura de livros e representacdo do entendimento pelos
usuarios por meio de desenhos, frases, construcdo de Gibis,
comacesso a livros por meio da biblioteca coletiva
(planejadas e organizadas pelos proprios
usuarios). Habilidades , concentracdo, sensibilizacdo e
originalidade sdo desenvolvidas por meio da arte,
possibilitando a descoberta de novos talentos.

Atividades de Convivio | As oficinas de convivio consistem em atividades culturais, | Orientador Social Mensal
artisticas, esportivas e de lazer e destinam-se a todos os/as
usuarios/as participantes; Participacdo de criangcas e
adolescentes em atividades grupais para promocdo da
capacidade expressiva, artistica e cultural. Sao estratégias para
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potencializar e qualificar as acdes grupais; ampliar o universo
informacional e cultural dos usuérios e desenvolver novas
sociabilidades e potencialidades.

Tem Crianca na | Uma das oficinas preferidas pelas criancas, sendo sempre | Orientador Social Diario
Cozinha necessario agendar qual grupo participard naquele dia.
Empolgacdo total dos envolvidos e, a cada dia, mais se
esmeram na preparacdo de novas receitas, Com alegria,
prearam e servem os quitutes para os colegas, demonstrando o
prazer do trabalho em equipe, compartilhando suas
experiéncia e servindo de incentivo para os demais. Pesquisas
sobre alimentos, culturas, receitas, habitos de higiene e meio
ambiente fazem parte da atividade.

Trabalhando Minhas | Rodas de conversas, reflexdo, atividades coletivas, dinamicas, | Orientador Social Diério
EmocBes e do Meu | atividades de recreacdo, brincadeiras de pergunta e resposta,

Grupo jogos (bexigas, bambolés, etc.).

CORAFEST Festival anual de atividades aberto a comunidade em geral, no | Orientador Social Anual

qual as criancas e adolescentes participam ativamente de todas
as etapas: planejamento, organizagéo, prepara¢do, execucao,
divulgacdo e avaliagéo.

Jornal CORASSOL Atividades e acdes jornalisticas, como reportagens, edicdes, | Orientador Social Bimestral
entrevistas, noticias, entretenimento, entre outros, tendo a
internet e midias sociais como elementos facilitadores para a
execucdo que propicia acesso & informacdo, estimulando a
criatividade, criticidade e reflexividade. Uma sala foi
preparada, transformando-se em um verdadeiro estadio, com
bancada e ----do tempo. atraves de rodizio, todos tem
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oportunidade de participar, perdendo a timidez e

desenvolvendo auto-estima e habilidades diversas,

Horta CORASSOL

A iniciativa de cultivar um espaco para horta estimula a
atencdo das criangas a natureza, suas diferentes formas, cores,
cheiros e sabores. Ao aprender a cultivar, a horta estimula o
gosto pela alimentacdo saudavel, ajudando as criangas a
identificar alimentos que fazem bem a salde.

Orientador Social

Semanal

Atividade
Socioeducativa com
Familias

Consiste na realizacdo de encontros planejados com as
familias, que é uma atividade complementar, cujo objetivo é
estimular o protagonismo, o0 desenvolvimento de
potencialidades e experiéncias de compartilhamento e
construcdo conjunta, contribuindo para a superacdo de
vulnerabilidades e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, bem como para facilitar o acesso aos direitos

Assistente Social

Semestral

Articulagdo com a rede

Visa a superacdo de violacdes de direitos, 0 que requer agoes e
acessos a outros servigos, 6rgaos e politicas

Assistente Social

Mensal

Mercado Solidéario

CORASSOL

Os usuarios juntamente com o orientador realizam a identificacéo e
sugestdo dos itens que devem estar disponiveis no mercado
solidarios, também participam do processo de compra dos itens,
trabalhando dessa maneira questdes ligadas a educacéo financeira.
A organizagdo e disposi¢do dos itens (géneros alimenticios e de
higiene) também ¢é realizada de forma coletiva possibilitando o
trabalho de questBes relacionadas a logistica e organizacdo. O
registro dos dados é feito conjuntamente assim trabalhando a
linguagem e raciocinio logico e matematico.

Destaca-se que a arrecadacdo das doagOes e captagdo de recursos €
de responsabilidade dos membros de apoio da equipe e ndo sdo
realizados pelos usuarios ou seus familiares.

Orientador
Assistente Social

Social e

Diéario
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Café solidario

Preparo de café da manha solidario destinado a comunidade local,
disponivel na éarea externa a sede da organizacdo, no qual os
usuarios participantes, se envolvem na organizagdo e preparo dos
alimentos.

Orientador Social

Diario

Assembleia COAMA

Os usudrios elencam as tematicas que gostariam que fossem
abordadas, bem como situagbes vivenciadas, levando para
discussdo, votagdo e decisdo coletiva para sua execugao.

Orientador Social

Mensal

Momento do Saber

Discussao, reflexdo e debate sobre o papel da escola/formacéo
no processo de aprendizagem e desenvolvimento; dindmicas
de autor reconhecimento; leituras de artigos e revistas para
reflexdo. Articulagdo Intersetorial para (re)insercdo e
manutencdo da crianca e adolescente no sistema educacional.
Troca de livros e Apoio Pedagdgico aos usuarios

Orientador Social

Mensal

7. Publico:

7.1. Usuérios - Atendimento minimo de 80 criangas e adolescentes, 0s(as) usuarios(as) do servico socioassistencial da organizagdo serdo criancas e adolescentes
de 06 a 15 anos, de ambos os sexos e qualquer identidade de género, residentes no territorio de abrangéncia da organizacdo por demanda espontanea e/ou
encaminhados pela rede socioassistencial e setorial priorizando casos de situagdes de vulnerabilidades e/ou riscos sociais.

7.2. Numero de Usuarios Atendidos: 80 usuarios/as

7.3. Forma de Acesso dos Usuarios:
e Por procura espontanea;
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e Por busca ativa;
e Por encaminhamento da rede socioassistencial;
e Por encaminhamento das demais politicas pablicas.

8. Articulagdo com a Rede

8.1. Como sdo realizadas as parcerias com a rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais — A equipe técnica desenvolvera agdes estratégicas de
articulacdo social com o CRAS e o CREAS de referéncia da OSC a partir das demandas identificadas em seus usuarios/as e suas familias, com a finalidade de
promover 0 acesso a servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais e estabelecer o processo de referenciamento, conforme a organizacao do Sistema
Unico de Assisténcia Social, buscando o fortalecimento do territorio e ampliacio do acesso aos direitos, além da troca de servicos, informacdes e conhecimentos.
Outrossim, os/as técnicos/as buscam articular com as demais politicas publicas, tais como: Servicos socioassistenciais da protecdo social basica e protecdo
social especial; Servicos publicos locais de educacdo, salde, cultura, esporte, Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos
Redes sociais, Conselho Tutelar, entre outros.

9. Recursos Humanos

9.1. Recursos Humanos Envolvidos no Objeto

Quiat. Formacéao Funcéo N° de Vinculo (CLT, Remuneracgéo Encargos Férias 13°
Horas/Semanal Prestador Servicos, (R$) Sociais (R$) salario
voluntario) (R$) (R$)
01 Superior — Assistente Social 20 horas semanais CLT R$ 1.513,44 190,80 42.04 126,12
Serv. Social
01 Superior — Orientador Social 40 horas semanais Prestador de Servigo R$3.520,00 |- |- |-
Pedagogia
01 Ensino Medio | Orientador Social 40 horas semanais Prestador de Servigo R$3.00000 |- |- | -
01 Ensino Médio | Apoio 44 horas semanais Prestador de Servico R$ 3.500,00
Administrativo
01 Ensino Orientador Social 40 horas semanais Prestador de Servigo R$2.500,00 |- |- |-
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Superior
0 Ensino Médio | Cozinheira 44 horas semanais CLT R$ 2.243,23 547,59 67,84
194,53
01 Ensino Médio | Coordenador 44 horas semanais CLT R$ 3.251,51 611,91 92,42
Administrativo 277,29
01 Ensino Médio | Assist. Admin. 44 horas semanais CLT R$ 3.160,78 604,65 89,90
Senior 269,73
01 Ensino Médio | Assist. Admin. 44 horas semanais CLT R$ 2.785,20 574,60 79,47 238,43
Pleno
01 Ensino Médio | Anal Administrativo | 44 horas semanais CLT R$ 3.386,55 622,67 96,17 288,55
Ensino Pleno
Superior
01 Ensino Médio | Auxiliar Admin. 44 horas semanais CLT R$ 1.727,47 489,98 50,09 150,29
Pleno
01 Fundamental Servicos Gerais 44 horas semanais Prestador de Servico R$ 2.600,00 | ------ | e e
01 Fundamental Servicos Gerais 44 horas semanais Prestador de Servico R$2.400,00 | --—- |- | e
01 Fundamental Servicos Gerais 44 horas semanais Prestador de Servico R$2.200,00 |- | eeeem | -
01 Superior Contador 10 horas semanais Prestador de Servico R$2.500,00 |- | eeeem | -
Ciéncias
Contabeis
01 Ensino Design Grafico 30 horas semanais Prestador de Servico R$2.20000 |- |- | e
Superior
01 Ensino RH 10 horas semanais Prestador de Servico R$1.500,00 |- |- | -
Superior
01 Ensino Motorista 40 horas semanais Prestador de Servigos R$1.800,00 |- |- | -
Fundamental
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01 Ensino Médio | Auxiliar 20 horas semanais Prestador de Servico R$2.200,00 |- | meem | e
Administrativo

9.2. Plano de Capacitacdo Continuada — Destaca-se que para o trabalho ser realizado com a melhor qualidade técnica possivel, 0s membros da equipe e
dirigentes da entidade participam de encontros e reunides, para abordar questdes referentes ao atendimento prestado aos usuérios e para refletir questdes
referentes a protecdo e garantia de direitos do publico alvo do COAMA.

Além disso, a equipe envolvida no Construindo 0 Amanha também participara de 2 capacitacdes, realizadas semestralmente, sejam elas internas ou externas
(p||esenciais ou virtuais), visando o aprimoramento do servi¢o oferecido. .

Participam todos os orientadores e pessoas de apoio, em busca de novos conhecimentos, possibilitando que as informacdes a respeito da garantia e direitos da
crianca e adolescente sejam transmitidas aos usuarios e seus familiares de forma mais assertiva e eficaz. Os temas estdo em analise para posterior defini¢do.
Cabe informar que, durante a jornada de trabalho é previsto um tempo para reunido e planejamento, por uma hora, semanalmente.

10. Cronograma de Execucao

1p.1. Cronograma de Atividades —

Obijetivo Especifico Atividades/Més 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. Complementar as

N . Atendimento Social
acOes da familia e

comunidade na protecédo X X X X X X X X X X X | X

e desenvolvimento de
criancgas e adolescentes e
no fortalecimento dos
vinculos familiares e
sociais;

Atendimento Multidisciplinar

2 ASAS egurar espacos de Boas Vindas e Integracdo X X X X
referéncia para o
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convivio grupal, . X X X X X X X X X X X X
comunitario e social e o | Atividades Externas
desenvolvimento de . X X X X X X X X X X X | X
relacBes de afetividade, | Grupo de Atividades
solidariedade e respeito
mutuo; Oficina da Criatividade X X X X X X
Atividades de Convivio X X X X X X X X X X X X
Tem Crianca na Cozinha X X X X X X X X X X X | X
Mercado Solidario CORASSOL X X X X X X X X X X X X
Café solidario X | X X X X X | XX X X X X
3. Possibilitar a Trabalhando Minhas Emocdes e Do X X X X X X X X X X X X
ampliacdo do universo Meu Grupo
informacional, artisticoe | CORAFEST X X X
cultural das criancas e Jornal CORASSOL X X X X X X
adolescentes, bem como | Tem Crianga na Cozinha X X X X X X X X X X X X
estimular o Horta CORASSOL X X X X X X X X X X X X
desenvolvimento de Assembleia COAMA X X X X X X X X X X X X
potencialidades, X X X X X X X X X X X X
habll_ld_ades, talentos ? Momento do Saber
propiciar sua formagéo
cidada;
4. Estimular a Atividade socioeducativa com X X
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participacao na vida
publica do territorio e
desenvolver
competéncias para a
compreensdo critica da
realidade social e do
mundo contemporaneo;

familias.

Atividades Externas.

5. Contribuir para a
insercdo, reinsercao e
permanéncia do jovem
no sistema educacional.

Avrticulacdo com a rede de ensino.

10.2. Plano de Aplicacdo e Cronograma de Desembolso (Mensal) — Descrever despesas que serdo pagas com o recurso da parceria dentro das respectivas

rubricas.
DESPESA 12 22 3 4a 5a 62 72 8a 9a 102 112 122
PARCELA | PARCELA PARACEL PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCEL PAFZCEL
A
BENS E MATERIAIS PERMANENTES
BENS E R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA
OUTROS BENS E R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MATERIAIS
PERMANENTES
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(BENS MATERIAIS
E
PERMANENTES)
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COMBUSTIVEL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
GENEROS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ALIMENTICIOS
LOCACAO
EQUIPAMENTOS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
DE INFORMATICA
VEICULOS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IMOVEL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(LOCACAO)
MATERIAIS DE CONSUMO
MATERIAL DE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
HIGIENIZACAO E
LIMPEZA,
UNIFORMES
MATERIAL DE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
EXPEDIENTE
(ESCRITORIO)
MATERIAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
DIDATICO
MATERIAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ESPORTIVO
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(MATERIAIS DE
CONSUMO)
RECURSOS HUMANOS
ASSISTENCIA R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MEDICA
AVISO PREVIO R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
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CONTRIBUICAO R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
AO PIS
ESTAGIARIOS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
FERIAS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
FGTS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
INSS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IRRF R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MULTA R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
RESCISORIA
FGTS
SALARIOS E R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ORDENADOS
©CLm 30.000,00
Analista Admin.
Pleno
Cozinheira
Aux Admin. Pleno
SALARIOS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(AUTONOMOS E
PESSOA 10.000,00
JURIDICA)
2 Orientadores
1 Apoio Administrat
2 Servigos Gerais
VALE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ALIMENTACAO
VALE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TRANSPORTE
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(RECURSOS 40.000,00
HUMANOS)
SERVICOS DE TERCEIROS
CONTABILIDADE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
LIMPEZA E R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
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CONSERVACAO
REFORMAS, R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
REPAROS NO
PREDIO
OUTROS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA FiSICA
OUTROS SERVICOS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA
PUBLICIDADE E R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
PROPAGANDA
SERVICOS DE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (T1)
FOTOCOPIAS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
SEGUROS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
VIGILANCIA R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(SERVICOS DE
TERCEIROS)
UTILIDADES PUBLICAS
AGUA E ESGOTO R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
FORCA E LUZ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
INTERNET/TV A R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
CABO
TELEFONES R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(UTILIDADES
PUBICAS)
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40.000,00 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

TOTAL GERAL

11. Descricao de Experiéncias Prévias — O Construindo o Amanha foi implantado em 1999, ou seja, ao longo de mais de 25 anos fez e ainda tem feito parte da
historia de muitas pessoas, as quais puderam vivenciar experiéncias e aprendizado, e de certa forma levar parte do legado do COAMA para além dos muros da
organizacao.

O trabalho que tem a sua importancia reconhecida pela maioria de seus usuarios, também teve o seu reconhecimento feito por outras organizacfes como:
Fundacdo Volkswagen - Programa VW na Comunidade (projeto finalista em 2017) e Programa Ip- Social Unicef (projeto finalista em 2015), bem como ja foi
selecionado por diversas vezes em editais de chamamentos municipais e Projeto Voluntarios BB - BB FTA (2020 e 2022) e SICOOB (2019) Também vale citar
que 0 CORASSOL recebeu o Selo Amigo da Crianca - Fundacdo Abring, como forma de reconhecimento pelo servico de qualidade prestado a criancas e
adolescentes.

Marta Irides de Oliveira
Responsavel Legal

Michele da Silva Rodrigues
Responsavel Técnico
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